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Vedi che ti conviene

“Mettete a fuoco” le vostre risorse...
all’amministrazione del personale ci
pensiamo noi.

Avanzi Holding Srl & un’azienda leader nella vendita di prodotti oftici. E’
presente con 112 negozi e offre ai propri Clienti, oltre ad occhiali da vista,
da sole e lenti a contatto, |'assistenza di oftici esperti in grado di supportare
il Cliente dall’esame della vista alla scelta del prodotto piv adatto alle
proprie esigenze. Nasce a Bologna nel 1966 e da allora continua a
crescere fino ad entrare a far parte del gruppo Pearle Europe nel 1999.
Oggi conta circa 700 dipendenti e si & affermata come brand di riferi-
mento nel settore oftico.

Dichiarazione Avanzi

“Fin da subito la partnership con Zeta Service & stata fondata attorno ai
concetti di facilitd, convenienza e professionalitd. Questi tre elementi rap-
presentano anche i valori fondanti di Ottica Avanzi che insieme a Zeta
Service abbiamo tradotto rispettivamente in: semplificazione, servizi a
valore aggiunto, grande e reciproca disponibilita.

Abbiamo trovato nei professionisti di Zeta Service una grande voglia di fare
unita ad uno sforzo costante per trovare le migliori soluzioni possibili in
un’oftica di modernitd orientata al miglioramento continuo.

Da quando lavoriamo con Zeta Service possiamo dire che la Direzione
Risorse Umane di Oftica Avanzi, liberandosi da attivitd a basso valore
aggiunto, & diventata un vero partner strategico per il business aziendale.”

Maria Chiara Quattrini, Personnel Administration Responsible
Fabio Bernardi, Human Resources Director.

Contesto

Nel 2005 Avanzi & una societd del settore ottico con margini di crescita
molto elevati. Tale sviluppo si accompagna ad un aumento del personale e
delle risorse necessarie alla sua gestione e amministrazione.

La scelta strategica & stata quella di affidare sempre di pib all’esterno le
attivita dell’ufficio del personale di minore valore aggiunto per |'azienda.
Precedentemente Avanzi si era gid affiancata ad un partner ma le mutate
esigenze hanno richiesto un livello di terziarizzazione sempre piv avanzato.
In questo contesto Avanzi si rivolge a Zeta Service, societd specializzata in
amministrazione del personale in outsourcing, per valutare una proposta di
collaborazione.
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