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Mettete “in mostra” le vostre risorse...
all’amministrazione del personale ci
pensiamo noi.

BolognaFiere Spa BolognaFiere & da 40 anni il gruppo leader nella gestione di quartieri
fieristici, organizzazione di eventi e commercializzazione di servizi, in ltalia
e all’estero; il suo obiettivo primario & generare valore per il territorio.
BolognaFiere gestisce tre quartieri fieristici (Bologna, Modena e Ferrara)
Organizzazione fiere con oltre 80 manifestazioni leader in Italia e all’Estero.

Il Gruppo BolognaFiere & attivo con 16 societd che realizzano una
proposta espositiva vastissima e che forniscono alle aziende tutti i servizi
specialistici e di promozione per partecipare con successo ad ogni
400 variabile manifestazione fieristica.

Dichiarazione BolognaFiere

www.bolognafiere.it
“Ci dichiariamo soddisfatti dell’attuale collaborazione con Zeta Service,

un’organizzazione che, fin dall’inizio, ci ha offerto:

Affidabilita sia rispetto ai tempi sia rispetto alla correttezza
Competenza su tutti gli aspetti legislativi

Efficacia nei momenti formativi

Paghe — Servizio di Disponibilita nell’offrontare tutti i problemi con tempestivita, spirito di
Elaborazione collaborazione e grande flessibilita e cortesia.”

Consulenza del Lavoro
Budget del Personale Contesto

Zucchetti

: : BolognaFiere, considerato il business in cui opera, & soggetta a frequenti
Gestione Risorse Umane picchi di aftivita che, sul piano organizzativo, determinano alcune criticita,
Zucchetti quali, ad esempio, il considerevole aumento di personale in concomitanza
delle fiere e la complessita della turnazione per far fronte alle specificita di
ciascuna rassegna. La presenza di un contratto aziendale unicamente
applicato in BolognaFiere e la necessita di rispondere in maniera puntuale
ad esigenze non standardizzate, richiede molta flessibilitd e competenza.
Il Cliente, per poter dedicare le proprie risorse interne ad aftivita piv
strategiche per I'intera organizzazione, decide di delegare all’esterno una
larga parte delle attivita relative alla elaborazione delle paghe, facendosi
affiancare da un partner in grado di offrire da un lato, innovazione
tecnologica, competenze specifiche e un’organizzazione strutturata
secondo le logiche dell’outsourcing, dall’altro, la tranquillita e la qualita di
un servizio su misura. La risposta & Zeta Service

zetaservice

Amministrazione del personale in Outsourcing




